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Handlungsfelder 
und Ziele 1. Klimaschutzaspekte im Kredit- und Anlageportfolio 

berücksichtigen

2. CO2-Emissionen im Geschäftsbetrieb verringern:

 bis spätestens 2035 CO2 neutral

3. Firmen- und Privatkunden beim Wandel zu 

klimafreundlichem und nachhaltigem Wirtschaften 

unterstützen

4. Führungskräfte und Mitarbeitende mit mehr Know-how 

zu den Themen Klimaschutz und Nachhaltigkeit 

ausstatten

5. Fördermaßnahmen und lokalen Kooperationen stärker 

auf Umwelt- und Klimaaspekte ausrichten 

Auszug aus der 

Selbstverpflichtung auf 

Überschriftenebene:
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Sparkasse 

Gütersloh-Rietberg
Herausforderungen und 
Knackpunkte

• Unser Geschäftsbetrieb:

• 15 Filialen, > 400 Mitarbeitende

• Großer Auftraggeber und Kunde

• Unser Kundengeschäft:

• > 70.000 Privatkunden

• > 8.000 Firmenkunden

• Unsere Rolle als Akteur in der Region 

und Gesellschaft

• Arbeitgeber, Ausbildungsbetrieb

• Engagement als Unterstützer und 

Ermöglicher

Was bedeutet das 

konkret für uns?
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Woran wir arbeiten:Herausforderungen und 
Knackpunkte

• Vorgaben für das Kreditgeschäft

• Eigene: 

• Definition von Ausschlusskriterien

• Umgang mit kritischen Engagements

• Externe (Regulatorik): 

• Auswirkung von Klima-, Umwelt- und 

sozialen Risiken auf Bilanz/GuV

• Risikomanagement

• Nachhaltigkeitskriterien für 

Eigenanlagen

Klimaschutzaspekte im 

Kredit- und Anlageportfolio 

berücksichtigen
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Woran wir arbeiten:Herausforderungen und 
Knackpunkte

• CO2-Ausstoß ermitteln

• Wichtigste Treiber identifizieren

• Zielpfad CO2-Minderung festlegen

• Reduzierung vor Kompensierung

• Maßnahmen zur Reduzierung

• Kurzfristig (Quick-Win)

• Mittel- langfristig

• Maßnahmen zur Kompensierung

• Regionale Möglichkeiten (?)

• Beschaffung und Lieferanten

CO2-Emissionen im 

Geschäftsbetrieb 

verringern:

 bis spätestens 2035

CO2 neutral
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Woran wir arbeiten:Herausforderungen und 
Knackpunkte

• Kundenberatung

• Nachhaltigkeit thematisieren

• Nutzen und Lösungen aufzeigen

• Bei der Transformation begleiten

• Förderprogramme einsetzen

Firmen- und Privatkunden 

beim Wandel zu 

klimafreundlichem und 

nachhaltigem Wirtschaften 

unterstützen
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Woran wir arbeiten:Herausforderungen und 
Knackpunkte

• Aus- und Fortbildung

• Im Kundengeschäft befähigen

• Nachhaltige Anlageprodukte

• Investitionsfinanzierung und 

Fördermittel

• Im täglichen Betrieb sensibilisieren

• Ressourcenverbrauch reduzieren

• Mülltrennung

• Transfer Privat-Beruf

• Umweltfreundliche Mobilität fördern

Führungskräfte und 

Mitarbeitende mit mehr 

Know-how zu den Themen 

Klimaschutz und 

Nachhaltigkeit ausstatten
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Woran wir arbeiten:Herausforderungen und 
Knackpunkte

• Spenden und Sponsoring

• Stiftungen

• Dialoge führen, unterstützen und 

ermöglichen

• Mitmachen und Einbringen

Fördermaßnahmen und 

lokalen Kooperationen 

stärker auf Umwelt- und 

Klimaaspekte ausrichten 
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Vielen Dank!

Fragen?

Gerne auch an:

Sparkasse Gütersloh-Rietberg

Andreas Bernstein

Geschäftsbereich Vorstandsstab

05241-1018500

andreas.bernstein@spk-gt-rb.de


